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Actividad organizada por la

Red Salud Sexual y Reproductiva Concertado con la Consejerfa de Salud

Experiencias compartidas de formacion

en Salud Sexual y Reproductiva

Titulo: Formacion en Salud Sexual y Reproductiva a los “Agentes de Salud”

Autoria: Ana Ruth Bernardo de Paz. Psicéloga general Sanitaria y Sexéloga. Técnico de Promocién
de Salud. Distrito Sanitario Granada Metropolitano.

Entidad impulsora

Entidad donde se
desarrolla la
experiencia formativa

Ayuntamiento de Moraleda de Zafayona

IES Manuel Cafiadas

Unidad de Gestidn Clinica de Huétor Tajar

Promocién de Salud. Distrito Sanitario Granada Metropolitano.

Provincia

Granada

Resumen de la experiencia formativa

A quién va dirigida/
personas beneficiarias

Se engloba dentro del Proyecto “Agentes de Salud” impulsado por el
Ayuntamiento como una estrategia dentro de su Plan de Accidn Local en
Salud. Se estdn formando 29 agentes entre 14 y 17 afios gracias a esta
iniciativa.

Obijetivos

El médulo formativo de Salud Sexual esta disefiado para dotar a los
mediadores de informacidén actualizada, herramientas y para tomary
orientar a otros a tomar decisiones saludables en su vida sexual.

Descripcion
(Qué/cémo se esta
haciendo)

El médulo se ha integrado dentro de horario escolar.
Se han realizado dos talleres de dos horas de duracién cada uno.
En el taller se han abordado los siguientes temas:
-Virginidad

-Primeras relaciones

-Mitos sobre embarazo

-ITS

-Anticonceptivos

-Orientacién sexual

-ldentidad

-Derechos sexuales

-Masturbaciéon mitos

-Placer

-Respuesta sexual humana

Dificultades y
soluciones

La mayor dificultad ha sido la diferencia de edades. Los chicos y chicas
tenian entre 14 y 17 y en estas edades su nivel de desarrollo madurativo es
muy diferente asi como su vivencia de la sexualidad

Para el siguiente mddulo, el afio que viene hemos planteado hacer dos
grupos por edad.

Claves del éxito

Colaboracién del Centro Educativo.
Liderazgo del Ayuntamiento. Responsable motivada.




