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IDEAL retine a diferentes
colectivos para analizar el
sector sanitario granadino
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GRANADA. Lasalud y su gestion.
Granaday la marca salud deben sex
un referente. Se ha avanzadoy con-
seguido importantes logros, pero,
noobstante, hay que continuar cre-
ciendo en ssistencia, formacién, in-
vestigacion... [IDEAL reiine mafia-
na, jueves dia 23, adiferentes co-
iectivos para participar en el ‘En-
cuentro sobre el sector sanitario,
presente y future’,

Vithas Hospital Nuestra Sefig-
1a de la Salud, un centre lider, es
el patrocinador de esta cita, Esta-
T4 representade por Amelia Ava-
los, directora gerente. Asistiran,
adems, el Colegio de Médicos, con
su vicepresidente, José Antonio
Lorente; Colegio de Farmacéuti-
<cs, 1epresentado por su presiden-
te, Manuel Fuentes; Hefagra, con
su presidente, Antonio Mingoran-
ce; Escuela Andabuza de Salud Ba-
biica, con su director, Joan Carles
Maich; el vicerrector del PTS de la
Universidad de Granada (UGR), Ig-
nacio Molina Pineda de las Infan-
tas; vel presidente de la junta pro-
vincia de la AECC, Juan de Dios
Martineg Soriano. El acto serd mo-
derado por el director de IDEAL,
Eduardo Peralta.

Vithas Hospital Nuestra Sefio-
ra de 1a Szlud es el hospital priva-
do de 1eferencia en Granada, for-
mado porun equipo de mis de 450
profesionales, de los cuales 200
son médicos expertos en los viti-
mos zvances diagndsticos y tera--
péuticos, de reconocido prestigio
nacional e inteérnacional.

El hospital dispone de la tecno-
logia mds avanzade eén el campo
de 1a salud y realiza una fuerte
apuesta por la innovacidn, la cien-
¢ia y la teenologia. Ademnas, cuen-
t3 con un excelente equipo de mé-
dicos que trabajan de una forma
multidisciplinar y ofrecen una asis-
tencia global y de calidad. En 2016
inaugurari un nuevo hospital gue
reforzard su posicion de liderazgo
tecnoldgico y asistencial para el
XTIy que Serd un referente excep-
cional en la prestacién hospitala-
ria espafiola.

Amelia Avalos Ferrero, directo-
1a gerente del Hospital Vithas la
Salud de Granada desde 2000, serd
la encargada de participar y expo-

ner zlgunos de los temas a tratar.
Es licenciada en Medicina y cirtu-
gia por 1a Universidad de Murcia.
Ha desarrollado casi integramen-
te sucatrera en la gestion hospita-
laria.

En cuantoa Hefagra, hay que des-
tacar que es lider de Ja distribucién
farmacéutica en Andalucia orien-
tal. Se fundé en 1932 y ha tenido
siempre una vecacion de servicioa
los ciudadanos a través de Jas ofici-
nasde farmacia, siendo lider enin-
novacion temologica yen servicios
de valor. En 2014 su facturacion as-
cendi6 a 167 millones de euros.

El Colegio de Farmacéuticos,
por su parte, cuénta cen mas de
mil setecientos colegiados, que re-
ciben una serie de servicios desti-
nados a facilitarles el desarrollo de
su actividad profesional. Y del Co-
legio de Médicos decir que cum-
ple 120 afios de existencia. Desde
hace aproximadamente dos afios
tiene una nueva sede en la calle
Andrés Segovia. Cuenta con alre-
dedor de 4.500 colegiados.

En Granada, la ARCC comienza
a funcionar como junta provincial
£n 1994, Sus objetivos son informar
y concienciar, apoyar y acomparar,
ypotendiar Ja investigacidn. Porgl-
timo, la Escuela Andaluza de Salud
Piblica se cred en 1985. Es centro

colaborador de l2 OMS en servicios
integrados de salad, basadoenta
atencion primaria. Por Gltimo, el
PTS esust espacio de referencia para
1a creacion, implantacién y expan-
sion de instituciones y empresas
dedicadas ala salud.

A SABER

» Asunto. ‘Encuentio sobre el
sector sanitario, presente y futu-
o', que se cetebrard mafiana, dia
23, en IDEAL.

p Patrocinador. Vithas Hospital
Nuestra Sefiora de la Salud, re-
presentado por Amelia Avalos,
directora gerente.

‘> Participantes. Colegio de Far-
macéuticos, Hefagra, Colegio de
Médicos, AECC, PTS y Escuela
Andaluza de Salud Pablica.

Presentan la nueva Academia
de Identidades de Género,
iniciativa pionera en Espaiia
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GRANADA. Ly Faculead de Cien-
cias Politicas y Sociologia de la Uni-
versidad de Granada (UGR) acogerd
hoyalas18.00 homs la presentacién
deuna nueva entidad con sede en
Granada, la Acedemia de Identida-
des de Género. Intervienen: Kim pé-

ez F-Figares, profesora de Filosofia
y Etica en Secundaria, ha rabajado
por la Ley de Identidad de Géneto
de Espafia de 2007 y por la de Anda-
lucia de 2014; Regina-Michaela Wi-
ttich, profesora de investigacidn det
Gonsejo Superor de Ivestigaciones
Gientificas en Granada; Stefano Ba-
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La movilidad nacional universitaria
aumentaun20%enlaUGR

Las facultades de
Educacién, Economicas,
Filosoffa y Ciencias son
las Que enviardn mds
estudiantes el proximo
curso a estudiar a otras
universidades espafialas

:: ANDREA G. PARRA
ERANADE. Lamovilidad nacional
de estudiantes vuelve a indices po-
sitivos tras varios afios de caidas. La
eliminacion de las becas ‘Séneca’ su-
pusc un vatapalo para el programa
‘Sicue’. No se han recuperado las ci-
fras del todo, pero en esta convoca-
toria la Universidad de Granada
(UGR) ha experimentado un creci-
mientodel 20% tanto en solicitu-
des como asignaciones. Son plazas
para el curso 2015-2016.

En la dltima convacatoriz, que
ahora estd en fase de resolucién pro-
visional, se han tegistiado mds de
650 solicitudes. Ya cuentan con des-
tino asignado més de 440 alumnos
de la institucion universitaria gra-
nadina que el proximo curso asisti-
rin a clase en otra ciudad espaficla.

Hace tres afios que el Gobietno
centra] dijo que se acababan Ias be-
cas 'Séneca’ que acompaniaban al
programa ‘Sicue’. Eso produjo un
descenso en el nimero de partici-
pantes. Las ‘Séneca’ eran un impor-
tante apoyo econémico, siempre es-
tuvieron bien valoradas por la co-
munidad universitaria, mucho mds
suculentas que ia de programas in-
ternacionales come el ‘Erasmus’, por
ejemplo. Este dltime redujo Ias cuan-
tias, pero se mantuvieron,; las ‘Sé-
neca’' desaparecieron del tado.

No hay constancia de que se va-
yart & ofertar de nuevo, El direceor
del Servicio de Asistencia Estudian-
til de la Universidad granadina, José

" Maria Sudrez, explica que seria ne-

cesario recuperar el sistema de apo-
yo econdmico, ya sea comobeca o
conotra formula, pero que los alum-
nos cuenten con dinero para e5tas
estancias, Defiende que es una ex-
periencia que entiquece al univer-
sitario en el plano académico y en
el personal.

El inicio de recuperacidn de par-
ticipanges, por el momento, puede
estzt motivade por diferentes ¢ir-
cuyfstancias. Una puede ser que esta

rozzl, doctorando en Clencias de [a
Educacion en la UGR; y Mariano Sin-
chez Martinez, profeser del depay-
tamenco de Sociclogia.

La Academia ha sido impulsada,
conla colaborscién de diferentes par-
sonas, por el grupo de investigacidn
‘Problemas sociales en Andalucia’
(SEJ-129} del departamento de Socio-
logia de la UGR Tiene como cbjetivo
fundamental poner en marcha ini-
ciativas en favor de la Jibertad de gé-
nero, prestando una especial aten-
cionalas variaciones de identidad de
genero no inciuidas en ei tradicional
sistema binario heteronormativo (por
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convocatoria se ha hecho con ma-
yor retraso. Si antes debian estar su-
jaras a ld Séneca y se sacaban las pla-
zas en enero ¢ febrero, ahora ya se
aproximan mis a final de curso para
gue el universitario pueda planifi-
car su préximo afio académico. Esta
fue una propuesta que hizo la Uni-
versidad granadina a Ja CRUE y se
admitié en la nomativa general.

Destinos

También se han eliminado algu-
oS requisitos académicos. Ahora
se podrd viajar con alguna asigna-
tura suspensa. Si se ha suspendido
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«ES necesario que se
recupere el sistema de
apoyo economico a
este programas

ejemplo, el transgenerismo, fa tran-
sexualidad, la intersexualidad, el tra-
vestismo ola identidad ‘queer’).
Datos de un sondeo de la Unién
Europea publicados en 2012 indica-
ban que en Espafia habiaun 38% de
personas mayores de 15 afios que
pensaban que la discriminacisn por
razén de género estabd rauy exten-
dida. 5in embargo, ese porcentaje
era del 53% en el caso especifice de
1z discriminacidn hacia personas
transgenéricas y transexuales. En
2014 1a Agencia de la Unién Euro-
pea para los Derechos Fundamen-
tales concluyd, tras una encitestaa

Filosofia y Letras, la que mds alumnos envia a otras universidades. a a

Dereche Constitucional, por ejern-
plo, se puede vizjar a Madrid, Bar-
celona... y cursarle en la universi-
dad de destino.

Las facultades que cuentan con
més alumnos que deciden hacer un
¢urso fuera son las de Giencias de
la Educacién, Econdmicas y Em-
presarial, Filosofia y Ia de Ciencias,
Son las que tienen més aluninos
con destino asignado gracias a los
més de mil convenios firmados pot
laUGR,

Con el chjeto de brindar a los es-
tudiantes la posibilidad de cursar par-
te de sus estudios en una universi-
dad distinta a Ja suya, las universida-
des espafiolas que integran la CRUE
establecieron un programa de movi-
lidad de estudiantes denominado Sis-
rema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espafioles (Sicue), Ese
fue gl inicio, hace muches afios, de
un programa en el que han partici-
pado ya miles de alumnos.

la gue respondieron €.700 personas
de 18 0 mis afios residentes en Eu-
ropa gue se idendficaron como tran-
sexuales, que un 46% de esas perso-
nas se habian sentido personaimen-
te discriminadas o acosadas pot mo-
tivo de su identidad de género.

La nueva entidad pretende serun
inswumentao aj serviciode la promo-
¢ién de una sodedad totaimente res-
petuosa con la libertad de género.
Para ello, emprenderd acciones de
muy diverso tipe, que irin desde la
investigacidn y la formacion hasta la
efaboracidn de informes técnicos y

¢l acompafiamienta y }a orientacidn.



