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F166% del personal del SAS suspende
la gestion de los centros asistenciales

@ CL sindicato CSIF realiza una encuesta
telematica entre mil profesionales
de la Sanidad publica en la provincia

S.H. HUELVA

Cerca del 66% de los profesiona-
les del sistema sanitario (en con-
creto, el 65,7%) suspende la ac-
tual gestion de su centro de tra-
bajo, segin los datos que arroja
una encuesta del sindicato CSIF
realizado via telemdtica a mil
profesionales del Servicio Anda-
luz de Salud (SAS) de Atencién
Primaria, hospitales y centros de
atencion especializada de la pro-
vincia.

Un porcentaje similar—en con-
creto, el 65,1%— también sus-

pende la labor del actual equipo
directivo de su centro y el 54%
reprueba directamente la politi-
ca llevada a cabo por su actual

cargo intermedio, segun el estu-

dio realizad por el sector de Sa-
nidad de CSIF.

Para esta central sindical, los
datos de la encuesta son “bastan-
te preocupantes” porgue supo-
nen una desmotivacion extra pa-
ra los profesionales que sufren
sobrecarga de trabajo en sus jor-
nadas, recortes sociolaborales y
salariales, y un grave déficit de
personal, que agrava sus condi-

ciones laborales. En este sentido,
preguntados por la forma de cal-
cular el Complemento de Rendi-
miento Profesional (CRP), modi-
ficado en los ultimos afios, més
del 82% de los trabajadores del
SAS considera que los cambios

De rechazo. Que manifiestan los
trabajadores del SAS a sus cargos
intermedios

se han hecho para provocar un
recorte economico afiadido.
Asi, el 57% de los encuestados
admite, ademas, desconocerlos
objetivos comunes de su unidad
¥ los objetivos personales sobre

los que finalmente se basa el cél-
culo del mencionado CRP y la
remuneracién sobre este com-
plemento. En este sentido, el
92% afirma desconocer la exis-
tencia de una Comisién de Se-
guimiento del CRP, como esta-
blece el acuerdo de Mesa Secto-
rial.

Por 1ltimo, el 71% de los par-
ticipantes en el estudio conside-
ra que la evaluacion por su cargo
intermedio no ha sido “todo lo
objetiva y razonada que debe
ser”, aumentando la desconfian-
za entre los trabajadores y esos
mandos intermedios de los cen-
tros, lo que se traduce en un sus-
penso generalizado tanto de la
labor de ese puesto de responsa-
bilidad como del actual equipo
de direccién del centro y de su
gestion.
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Luis Catedra recoge el galardén entregado por Ignacio Caraballo..

“Los Reporteros’ de

Canal Sur recibe el
Premio Huelva 2014

El galardon es convocado
por la. Asociacion de

la Prensay patrocinado
por la Diputacion

S.H. HUELVA

El presidente en funciones de la
Diputacién, Ignacio Caraballo,
destaco “el papel imprescindible
del periodismo libre al servicio
de los ciudadanos como garante
del derecho a la informacién en
una sociedad democrdtica”.
Enlaentrega del Premio Huel-
vade Periodismo 2014, organiza-
do porla Asociacion de 1a Prensa

de Huelva y patrocinado por la-

institucidn provincial, a un con-

junto de reportajes de Los repor-
teros de Canal Sur Televisién, Ca-

raballo subrayé que el periodis- -

mo “es mucho mds que un traba-
jo: es una vocaci6én y un compro-
miso social”.

En esta edicién el Premio
Huelva de Periodismo ha recai-
do en el conjunto de reportajes
emitidos en Los reporteros: Mi-
neria en Riotinto, El hombre que
nunca existio, La isla de Saltés y
Las cuevas de Aracena. Su editor,
Luis Cétedra, fue el encargado
de recoger el galardon. En esta
edicién se ha presentado mas de
una treintena de trabajos: 14
emitidos en televisién; 6 en ra-
dio, 11 publicados de prensa, 1
en la modalidad de fotografia y
2 de internet.

El Centro de
Transfusion
organiza

21 colectas
para este mes

S.H. HUELvA

El Centro de Transfusién San-
guinea ha programado este
mes un total de 21 colectas en
distintos municipios con el
objetivo de satisfacerlas nece-
sidades de hemoderivados de
los hospitales onubenses, que
se han inecrementado en los dl-
timos meses situandose ya en
80 las donaciones de sangre
requeridas al dia.

Desde el centro de transfu-
sion se realiza un llamamien-
to a los ciudadanos para que
apoyen esta practica y se con-
siga dar respuesta al aumento
en la demanda de componen-
tes sanguineos generada des-
de los centros sanitarios.

Las 21 colectas previstas en
junio, paralas cualesel centro
de transfusion desplaza sus
dos unidades méviles, se lleva-
ran acabo en: Valverde del Ca-
mino, en tres ocasiones; en Bo-
nares, Ayamonte, Bollullos Par
del Condado y Lepe, dos dias;
y en Rociana, Jabugo, Niebla,
Santa Bdrbara de Casa, Nerva,
Punta Umbria, Cumbres Ma-
yores, Villarrasa, San Bartolo-
mé y Aroche, una visita.

También se van a habilitar
puntos de donacion en Ferti-
beria, la Asociacién de Veci-
nos Los Desniveles y la Casa
Colén, ambos en la capital.

El Infanta Elena
alberga una Escuela
de Pacientes

ostomizados < —

S.H. HUELVA

Ensefiar a cuidarse de forma
auténoma cuando se ha sufri-
do una ostomia y compartir
con otros afectados su expe-
riencia vital, son los motivos
que han impulsado la nueva
Escuela de Pacientes que se
inicio ayer en el Hospital In-
fanta Elena, con el fin de for-
mar a pacientes y profesiona-
les de enfermeria de la Unidad
de Cirugia General, como do-
centes de un programa que
buscamejorarla calidad de vi-
da de los pacientes crénicos.
Incluida en de la estrategia
de la Escuela de Pacientes de
Andalucia, se inicid ayer una .
de las dos sesiones de forma-
cion con las que da comienzo
esta experiencia. En ella se fa-
cilitainformacién e intercam-
bio de experiencias entre las
personas afectadas, de forma

" que puedan aprender a vivir

sunueva realidad.
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