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Vista de ia sede central de BMN-CajaGranadaen la avenida Fernando de los Rios de {a capital.
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BMN bonificara a las empresas
que contraten a desempleados

Elimina comisiones y
abarata el crédito alos
clientes que realicen
nuevas contrataciones
a parados y jovenes

SR
GRANADA, BMN-CajaGranada
acaba de poner en: marcha el plan
Emplea, una serie de productos y
servicios para pymes que ainan ven-
tajzs financieras con e} compromi-
56 social del bance. Bi nuevo plan
persigue fornentar el empleo, y para
ello vincula 1 contratacién de pa-
rados con ventajas significativas en
costes y financiacidn para las em-
presas gue se acojan &l misme. De
este modo, BVIN-CajaGranada con-
solida su posicidn comobanco de re-
ferencia para las empresas y mate-
rializa $u compromiso social, incot-
porando a sus decisiones estratégi-
cas criterios éticos, sociales y medio
ambientales.

Para el mds del 80% de los espa-
fioles, el paro se ha convertido enla
actualidad en 1a primera preccups-

cion. BMN-CajaGranada, conscien-
te de fa importancia de este proble-
ma social y econdmico, ha puesto
en matcha el plan Emplea, un con-
junto de productos y servicios es-
pecialmerite disefiados para aten-
der las principales necesidades fi-
nancieras de fas empresas y que, ade-
mis, les ofrece resefiables ventajas
por a contratacidn de desempiea-
dos. Con esta accion, BMN-CajaGra-
nada quiere alentar las nuevas con-
trataciones laborales y contribuir a
paliar 1os efectos negativos de laslta
tasa de paro.

En concreto, el plan Emples de
BiMN-CajaGranada ofrece alasem-
presas una pbliza de circulante pox
un impozte miximo de 50.00C eu-
ros, con vn plazo de un afio, con un
tipo de interés del 1,85% fijo y 0%
de cornisiones. Contermpla también
un préstame para seguros sociales,
de hasta 3.000 euros por contrata-
cion hasta ur tope de cuatro coltra-
tos, con un plazo de 1 afio, 2 0% de
interés y también a 0% de comisic-
nes; ¥ n préstamo por un importe
méximo de 50.000 euros, por un
plazo de 3 afios, conun tipo de in-

terés del 3,25%, con revisidn amial,
y el resto al euribor +3,85% y 0% co-
misfones,

Requisitos

Los requisitos estabiecidos en ef plan
para acceder a astas ventajosas con-
diciones son: que Ja pyme sea clien-
te de BMN-CajaGranada y que rea-
lice una contratacién indefinida de
al menes un desempleado con dos
meses en el para como minimo, o
de un joven que acceda a su primer

empleo medianto un contrato de 20

horas semanales minimo. Dichos
contrates deberdn mantenerse du-
rante un afio y el nuevo empleads
deberd domiciliar su ndmina en
BMN-CajaGranada.

Ademas, las empresas que se ad-
hieran al Plan Emplea podrén bene-
ficiarse también de las ventajas del
plan Emprende de BMN-CajaGra-
nade, un servicio de asesoria inte-
gral para pymes, que inchuye aseso-
ramiento y tramitacion gratuitos en
la constitucion de una nueva socie-
dad, asi cormio un asesoramiento per-
manente, con tarifa plana, en sus
necesidades contables y fiscales.

eroptierta Fode
vice Garcia Lovca Granada-Jatn co-
rrd el pasada ey de junio con
65.900 pasajeros, un 12,5% mas
queen el mismo petiada del pasn-
do afio, lo que AENA auribuye al ti-
ron del mercado fntergcional y
al mantenimiento del domdstico,
gue representa mds del S0% desp
actividad.

La mayor parte de los viajeros
(65.782) vold en conexiones co:
merciales, y de ellos, 55.744 lohi-
cieron con origen o destino on al-
guna ciudad aspafiols, mientras
que 10.038 optaton por movimien-
tos con el extranjero, ha infornia-
do hoy Aena en un comunicado.

Laactividad convel mercado in-
ternacional se multiplicé casi por
cuatre impulsada por 1a operativa
chdrter que mantuvo 14 compaiiia
Adria Aitways con varios grupos
de turistas austriacos y el movi-
miento gue generd un everito de
automoaién celebrado en Grana-
da, gue propicio conexiones con
mis de una veintenz de paises.
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El aeropuerto cierra el mes
de junio con un aumento
de pasajeros del 12%

Tvewanto sl tdfice doméstico,
i cita de pasaferos mejord un 6, 3%
elines pasado, debido fundamen-
tabmetite a Ja positiva evolucion
di1as ratas con Madvid y Paling de
Mallorca.

En coanto s las operacionss, du
Lo el moes pasado se yegisiaren
14076, de las que 806 {ueron co-
mmereisdes (un 13,19 mds gues un
afio anLes).

Tawmtbién ef dato acunwdado

EFbuen comportamientao del tra
fico en junio permitio que el daww
acumulado de pasajeros en of pri-
mer semesire del ano resultara po-
sitivo,

La cifrade usuarios que transt-
LREON OV ¢ ACTODUETLE en oS¢ pe-
viodo ascendio a 345,575, To que
supuso un crecimiento del 14,5%
on compaacion con el misme pe-
riodo de 204,

Respecto @ Jos vuelos, la subida
entre eneto yjusiio fie del 4,3%,
alregistrarse 5.392 operaciones
{3.927 de cllas fueron comerciales,”

un 13,5% mds). /
/

Slerra Nevada amge Linia //
escuela de veraio para
mernores con asma y alérgicos
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HRES RAMADA, Un otal de 25 me-
| nores andaluces con asma y aler-
I gissalimentafas comparcivin ex-
1 periencias en la Il edicién de la
Escuela de Verang que se desarro-
i lard en Sierra Nevada del 15 a1 17
| dejulio con el bjexivo de ofrecer
i unprogramg de actividades para
| gueafrenten su patologia con la
| ynayor autonomia posible.
Esta iniciativa se enmarcaen la
escuela de pacientes, un proyecto
i delaConsejeria de Salud cuya fi-
| nalidad es compartir experiencias,
! Trucos y consejos en el contexte
que ofrece Sierra Nevada, con ol
! deporte y la alimentacion como
gjes principales.
I Eldelegado de Igualdad, Salud

y Politicas Sociales, Higinio Alina-
g1, destacd ayer que, mas queunz
escuela de verano, se trata de una
escuela terapéutica ya que el en-
CUen{ro se Convierte &) un espa-
cle de convivencia, consejos, in-
formacion y edncacion para gue
Jos participantes puedan cenocer
suenfermedad y convivir con ella
con la mayor calidad de vida.

Los menores, procedentes de
Granads, Jaén, Cordoba y Mdla-
g2, estarin acompariados del equi-
po escuels de pacientes y de un
aquipo médico del complejo hos-
pitalario universitario de Grana-
da compuesto por una pediatra,
una zlergdloga y una enfermera,
ademds de monitores de Sierra
Nevada.

En nuestras oﬁcinas det centrode Granada te responderamos y asesoraremos er todo aquello que necesites SiH HIHGON EOSTE Hi COMPROMISO
Valoramas todu tipo de bienes (viviendas, focales, solares y terrenos faves mdustﬂaies, fitlcas risticas, eepresas, explotaciones ecanormcas,
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el valor de tus cosas

Compeifo Tusadore Homologada por el Bonco de Esponc

Delegacion de Granada
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