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Casi la mitad de
los médicos de
la provinciaya
son mujeres

@ Las facultativas han'pésado-«de ser el
33,5% de las colegiadas en el affo 1993,

a representar el 45.8% en la actualidad

L. Garcia - 5. Vallejo GRANADA

Hace unos 30 afios, las mujéres’

que aspiraban a’entrar en el
mundo sanitario se conforma-
ban cos serenfermeras. Peroya
10 sélo han roto esa frontera
avanzando " progresivamente
" hacia la Medicina, sino que
ademds le han comido terrenoa
los varones en esta profesién:
en’la actualidad, las facuitati-

vas representan casi lamitad de- !

los médicos de la provincia.
Exactamente el 45,8%.

Parece mentira que en 1925

apenas dos mujeres ¢jercieranla
~Medijcina en toda Andalucia. En
la actualidad sélo en la provin-
¢ia de Mélaga hay 2.255 colegia-
das. El avance femenino es evi-

dente en todas las profesiones, -

_ pero tjene un peso muy signifi-
cativo en la carrera que exige la
mayor Rota para entrara launi-
versidad y—con 10u 11 afios—, el
mayor esfuerze fermativo.

Cuando se ¢red el Colegio de
Médicos de Granada, en 1898,
‘habia en la provincia 255 mé-
dicos. Ninguno-era nuujer. Para
que se colegiara la primera
mujer médico de Granada se
tuve que esperar a 1940y fue
Angela Santamarfa Jimenez,

Mas de cien profesionales debaten en
Granada el futuro plan de formacion del SAS

o agentes implicados en la for-

Enjutio sedarényalas
lineas estratégicas y en
septiembre seimplantaré
entedo el sistema sanitario

e —

5. V. GRANADA

Mas de un centenar de profesio-
nales implicados en Ia formacién
sanitaria han participado en
Granada en ¢l fore autondmico
generado para-definiz la nueva
Estrategia de Politicas de Forma-
cidn del Sistema Sanitario Pibli-
co de Andalucfa, en plena elabo-
racién y debate.-

Enel encuentrohan participa-

. doctor era doctora

* inglés y fue el pritmer inspector”

' La atltopsié ~
revelé que el

La primera rndjer que se tituld
camo médico en el mundo vivid
. tada la vida como un hombre. .
El doctor James Barry en reali-
dad era Margaret Ann Bulldey
{1795- 1865}, Su transformis-
mo ohedesid a su deseo de en-
trar en launiversidad y ser ciru-
jana, Lo consiguid. Vivid en In-
glaterra, trabajé en el gjércita

(en realided inspectora} de hos-
pitates: Cuande le hicieron la
autapsia se descubrid su verda-
dera identidad. En Espafia, la -
primera mujer médico fue la
catalana Dolores Aleu, que a fi-
nales del siglo X1X iba a esti-
diar escoltada por policias.

médice titular de Caniles, se-
g(in los datos aportadgs per el

"Colegio de Médicos.

Y el aumento de las mujeres
médico-segiin los datosde cole-
giacion, que no es obligatoria,
porle que realmente seran mas—
1o se frena. Al terminar el siglo

XX (en 1999), elnimero de cole-
glados era de 3.735. De ellos,
3.482 eran hombres y 1.253 (el
33%). De seguir este ritmo, ia
previsidn esque en Granada den-
tro de una promocién o des, el
nimero de mujeres llegar4 a su-
petaral de hombres en Medicina.

macién sanitaria: Universidad
de Granada, Consejetfa de Edu-
cacién, sociedades cientificas,
colegios profesionales, directo-
tes de los planes de formacidn
del sistema sanitatio piblico de
Andalucia, y proveederes de for-
maci6n como la Escuela de Sa-
jud Piiblica, la Fundacién Pro-
gresoy Salud, Iavante, el Lnstitu-
to Andaluz de Administraciones

Piiblicas, las unidades de forma- -

cién del 8AS, sindicatos y ka
Agencia de calidad ACSA.
Segtin Ja directora dela estra-
tegia, Marfa Angeles Bonillo, el
objetivo escontar conla “opinién
de los profesionales” para el dise-

Por especialidades no hay es-
radisticas oficiales, pero segin
¢l Colegio hay algunas dreas, co-
mo la Pediatria, en las que hay
més mujeres que hombres (un
559). Actualmente Way en Gra-
nada 293 pediatrag/

En otra especiafidad comola

e

de Medicina Fa-
miliar y Comuni-
taria, la-mds nu-
merosa, 1a cifra
de ‘mijjeres ¥
Jhombres estd
.muy ignalada. En
total son 809 mé-
. dicos. Pero si-se
atiende por eda-
des, entre los 45 y
60 afios ganan los
~hombres con un
69%. Sin embar-
go, entre los me-
nores de 35, las
nuevas genera-
ciofies de médi-
cos, ganan am-
pliamente lag mu-
-jeres con un.74%.:
. Con ‘todo, las
mujeres siguen sin
ostentar ¢argos di-
rectivos o de res--
ponsabilidad en
comparacién con
el niimero de hom-
_ bres que lo hacen
tanto en la sani-
dad como en las
‘facultades. Tam-
biénla estabilidad
laboral afecta mas
a los hombres quie
a las mujeres.

$i entre los co-
legiados aun no
llegan ala mitad,
entre -los estu-
.diantes de la cas
rreraya superana
los varones.

Ante esta reali-
dad, .los expertos
abogan por intro-
ducir cambios en
el 4mbito sanita-
rio, como fomen-
tar ia flexibilidad
: horaria para que
{2 mujer notenga que elegir en-
tre la carrera y los hijos a la vez
gue alentar su acceso a los
puestos directivos. )

En el Colegio de Médicos de
Granada, la junta directiva est&
formada por siete hombres ¥
cinco Tljeres. .

fio del nuevo plan. formativo y
conseguir su “implicacién” para
generar una buena esirategia.
¥a se han hecho foros provin-
ciales en toda Andalucia, con 32
grupos de trabajo, y-ahora toca-
ri-analizar esos resultados y los
del foro autonémico celebrado
en Granada. Segin Boniiio,
ahora se hard un informe delos
resultados de cada grupo y ani-
vel global para ver las conclu-
siones sobre la formacién que
se presia, el sistema, Ja organi-
zacién y futuros cambios.

E! siguiente paso ser definir
ya, antes de final de julio, laski-
neas estratégicas que tendrd la
estrategia de formacién para,
en septiembre, empezar su
“despliegue” para su implanta-
ci6n global.

La estrategia de formacién
del Sistema Sanitario Pdblico
de Andalucia estard vigente
hasta 20:20. '




