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ANEXO Il. BAREMO DE MERITOS

NORMAS GENERALES PARA LA BAREMACION Y EL COMPUTO DE LOS MERITOS:

El mismo mérito nunca podra ser valorado dos veces.

Se atender4 al principio de especializacién del Baremo, de forma que un mérito solo
podra ser incluido y baremado en el apartado que lo describa.

No sera ohjeto de valoracion como mérito la titulacion de grado utilizada para cumplir el
requisito de acceso a la convocatoria.

El cdmputo de los periodos se calculara en meses.

Las valoraciones de cada mérito se haran con una puntuacién de hasta 3 decimales.
Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacién sea distinto al castellano, la comisién podra requerir en cualquier
momento del procedimiento la traduccidn literal del contenido de dichos documentos
realizada por traductor/a jurado.

La manifiesta y reiterada falta de veracidad de los méritos alegados para el baremo podra
suponer la exclusién del proceso, sin perjuicio de la responsabilidad en que se hubiera
incurrido por falsedad.

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 50 PUNTOS)

Podran ser incluidos en este apartado los servicios prestados en:

La Escuela Andaluza de Salud Pdblica.

Otros centros de la Administracion Publica.

Centros concertados de la Administracion Plblica y/o empresa privada relacionada con
el sector socio sanitario.

Criterios especificos de valoracion de |z experiencia profesional:

Por cada mes de servicios prestados en la categoria de técnico de proyectos en la EASP:
0,333 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en otra categoria en la EASP: 0,167 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en la categoria de técnico o similar en centros de |a
Administracion Publica: 0,267 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en otras categorias en centros de la Administracién
Publica: 0,133 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en categorias similares en centros concertados de |a
Administracién Publica y o empresa privada relacionada con el sector socio sanitario:
0,200 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en otras categorias en centros concertados de la
Administracién Publica y o empresa privada relacionada con el sector socio sanitario:
0,100 puntos.

Por cada mes de experiencia como personal en practicas o becario en centros de la
Administracion Publica: 0,100 puntos.

Normas especificas aplicables en la evaluacion de la experiencia profesional:

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo seran excluyentes entre si. Al efecto,
solo se computaran de acuerdo con el criterio en que les corresponda mayor valoracion.
Los dos primeros afios de excedencia por cuidados familiares y cuidados de hijos se
computaran a efectos de experiencia profesional. Dicho cémputo se valorara de acuerdo
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con el criterio de los indicados anteriormente que corresponda, atendiendo a la categoria
desempefiada cuando se accedid a dicha excedencia.

— El periodo de formacién para la obtencién del Titulo de especialista no podrd ser
valorado, en ningun caso, como tiempo de servicios prestados.

Normas especificas aplicables en la acreditacién documental de la experiencia profesional.
Los servicios prestados deberan acreditarse, mediante:

- Informe de vida laboral (documento oficial emitido por la autoridad competente en el
gue se recogen todos los periodos en que ha estado cotizando en el Sistema de la
Seguridad Social).

— la documentacion acreditativa de los contratos que detallen la categoria/ especialidad
profesional en la que se prestaron los servicios.

— Otra documentacion que acredite prestacion de servicio.

B. FORMACION ACADEMICA (MAXIMO 15 PUNTOS)

— Doctorado: 5 puntos.

— Por cada Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educacién Superior, EEES) que
se encuentran debidamente acreditados e inscritos en el RUCT relacionado con el perfil
de puesto: 4 puntos.

— Por haber obtenido otra/s Titulacion/es Universitaria/s Oficial/es de grado o equivalente
diferente a la utilizada como requisito de acceso: 4 puntos.

C. FORMACION CONTINUADA RELACIONA CON EL PERFIL DEL PUESTO (MAXIMO 10 PUNTOS)

Solo podran ser incluidos en este apartado los certificados de asistencia y aprovechamiento de
las actividades de formacion continuada recibida en calidad de alumno que vengan expresadas
en horas o créditos y correspondientes a las siguientes actividades:

— Actividades formativas acreditadas por alguno de los érganos acreditadores que integran
el Sistema de Acreditacion de la Formacidn Continuada en el Sistema Nacional de Salud,
cualquiera que sea la entidad u organismo que imparta la actividad formativa.

— Formacion impartida por Centros Universitarios correspondiente a actividades de
formacién continuada bajo la denominacién de diplomas o certificaciones de extension
universitaria: Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios con la
denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente, impartidos por Centros Universitarios.

— Formacion impartida por Servicios de Salud o Consejerias de Salud de las Comunidades
Auténomas, Ministerio competente en materia de Sanidad, Escuelas de Salud Publica y
otras Entidades de los Sistemas Sanitarios Publicos acreditadas como centros para la
formacién continuada para las profesiones sanitarias adscritas a cualquiera de los
organismos citados.

— Formacién impartida por el Ministerio competente en materia de Administraciones
Publicas, Instituto Andaluz de Administracidn Publica o equivalentes, Instituto Nacional
de Empleo, Servicio Andaluz de Emplec o sus homdlogos en las Comunidades
Auténomas.
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Criterios especificos de valoracion de la formacién continuada relacionada con el perfil del
puesto:
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C.1. Formacion especifica:

Por cada crédito: 0,03 puntos. Si la carga lectiva viene expresada por horas, 10 horas
equivale a 1 crédito.

Cada Titulo Propio Universitario con la denominacién Master: 3 puntos.

Cada Titulo Propio Universitario con la denominacién de Diploma de Especializacion,
Experto Universitario, Especialista Universitario o equivalente: 1,5 puntos.

Por cada mes de estancia formativa reglada relacionado con el perfil del puesto: 0,06
puntos.

C.2. Otra formacién continua de caracter genérico en los Ultimos 10 afios:

Por cada crédito: 0,015 puntos.

C.3. Formacion en idiomas:

Inglés
o (1 o superior: 2 puntos.
o B2:1 punto.

o B1:0,5 puntos.
Segundo idioma:

o (1l osuperior: 1 punto.

o B2:0,5 puntos.

o B1:0,25 puntos.

Normas especificas aplicables en |a acreditacién documental de la formacidn continuada.

Las actividades de Formacion Continuada impartidas por Centros Universitarios deberan
acreditarse mediante la presentacion del Titulo o certificacion de la Universidad que lo
imparte en el que se especifique la denominacién del mismo y en la que conste haber
sido superada por la persona aspirante la formacién conducente a la obtencién del
referido Titulo, fechas de realizacion y el nimero de horas o créditos asignados a dicha
actividad formativa.
Las actividades de Formacidén Continuada Acreditada para ser validas han de vemr
expresadas en créditos y deberd constar el organismo o entidad que convoco e lmpart|o
dicha actividad formativa, Titulo y denominacién de la actividad formativa, las fechas de
realizacién, nimero de créditos y nimero de expediente. Debera figurar ademas el
logotipo de la respectiva comision.
Los certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad de
alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo o
entidad que convocd e imparti6 dicha actividad las fechas de realizacion, el nimero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.
En aqguellos casos en que el Titulo y la denominacion de la actividad formativa que figura
en la documentacién acreditativa no permita identificar el drea o contenido formativo a
que se refiere, el interesado deberd aportar el programa formativo.
Las estancias formativas se acreditardn mediante certificacion de la Direccidn del Centro
Sanitario responsable de la estancia, donde conste la fecha de inicio y finalizacién, y el
objeto de |a estancia. No serdn tenidas en cuenta las rotaciones externas realizadas, en
su caso, durante el periodo formativo de una especialidad.

Podran ser incluidos en este apartado los certificados de asistencia y aprovechamiento de las
actividades de formacion continuada recibida en calidad de alumno que vengan expresadas en
horas o créditos y correspondientes a las siguientes actividades:
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— Actividades formativas no acreditadas impartidas por Organismos oficiales,
Organizaciones Sindicales o sus fundaciones, Corporaciones Profesionales o Sociedades
Cientificas Sanitarias.

— Actividades formativas no acreditadas impartidas por Corporaciones Locales o sus entes
instrumentales, o por entidades sin éanimo de lucro entre cuyos fines se encuentre la
formaciény que esta se encuentre avalada al amparo de norma reguladora que incorpore
estos procesos formativos dentro de los Planes de Formacidn de las Instituciones
Sanitarias Publicas o de la Administracién Puiblica.

D. ACTIVIDADES DOCENTES (MAXIMO 10 PUNTOS)

a) Formacion en actividades relacionadas con el perfil del puesto y que hayan sido impartidas
por Escuelas de Salud Pdblica homologadas por Ministerios de Sanidad de la Unién Europea,
Universidades, Instituto Nacional de la Administracién Publica o sus homdlogos en las
Comunidades Auténomas, Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud, por las
Organizaciones Sindicales o sus fundaciones acreditadas para la formacion dentro de los
Planes de Formacién de la Administracién Publica o acreditadas por alguno de los drganos
acreditadores que integran el Sistema de Acreditacién de la Formacion Continuada en el
Sistema Nacional de Salud, y por otras Entidades de los Sistemas Sanitarios Publicos
acreditadas como centros para la formacién continuada:

a.1. Por cada hora como docente presencial: 0,05 puntos.
a.2. Por cada hora como docente on line: 0,025 puntos.

Solo se valoraran por una sola vez una Unica edicion de actividades docentes relativas a una
misma materia y programa.

b) Por cada curso académico desempefiando plaza de Profesor Asociado Universitario
relacionado con el perfil: 1 punto.

E. ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION (MAXIMO 15 PUNTQS)
Publicaciones:

En los epigrafes a), b) y ¢) de este apartado, se valoran:
— Con el 100% de la puntuacion, el primer autor, el segundo autor, el ultimo autor, o el
autor de correspondencia.
— Conel 50% de la puntuacién, el resto de posiciones de autoria no incluidos en el apartado
anterior.
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a) Publicaciones de libros de caracter cientifico relacionadas con el perfil del puesto y que
contengan ISBN o Deposito Legal (hasta un maximo de 1 punto):
a.1). Por cada libro completo: 0,5 puntos.
a.2). Por cada capitulo de libro no incluido en el punto anterior: 0,10 puntos (maximo 2
capitulos de un mismo libro).

b) Publicaciones de articulos en revista de caracter cientifico, relacionados con el perfil del
puesto:
b.1) Indexacién en bases de datos WQS y SCOPUS, asi como en otras bases de datos
nacionales o internacionales siguientes IN-RECS (indice de impacto de las revistas espafiolas
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de Ciencias Sociales), RESH (Revistas Espafiolas de Ciencias Sociales y Humanidades),
LATINDEX (Sistema Regional de Informacién en linea para revistas cientificas de América
Latina, el Caribe, Espafia y Portugal), DICE (Difusién y calidad editorial de las revistas
espafiolas de Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas) asi como las revistas acreditadas
por la FECYT Y CUIDEN (Base de Datos Bibliografica que incluye produccion cientifica sobre
Cuidados de Salud) o SciELO (Scientific Electronic Library Online).

b.1.1.). Por cada Publicacidn en revistas indexadas: 0,10 puntos.

b.1.2.). Por cada Publicacidn en revistas no indexadas: 0,04 puntos.
b.2) Nacionalidad:

b.2.1.). Por cada Publicacién en revista internacional: 0,10 puntos.

b.2.2.). Por cada Publicacion en revista nacicnal: 0,04 puntos.
(Los apartados b.1.) y b.2.) son acumulativos)

c) Presentacion de ponencias, comunicaciones orales, o pdster, en congresos y reuniones
cientfficas relacionadas con el perfil del puesto:

c.1.) Por cada presentacién:
c.1.1.) ponencia: 0,1 puntos.
c.1.2.) comunicacion oral: 0,05 puntos.
c.1.3.} péster: 0,02 puntos.

c.2) Nacionalidad:
c.2.1.). Internacional: 0,4 puntos.
c.2.2.). Nacional: 0,2 puntos.

(Los apartados c¢.1) y c.2) son acumulativos)

Actividades de investigacidn

a) Por premios de investigacién otorgado por sociedades cientificas, organismos oficiales o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la
investigacion, y siempre que dichos premios estén relacionados con el perfil del puesto:

a.1). Por cada premio de ambito internacional: 1 punto.

a.2). Por cada premio de 2mbito nacional: 0,60 puntos.

a.3). Por cada premio de dmbito regional: 0,30 puntos.

b) Por cada participacion en proyectos de investigacién con financiacién competitiva de las
Administraciones Publicas, Comunidades Auténomas, Nacionales y de la Unién Europea:
b.1). Por cada proyecto de dmbito internacional:
b.1.1) Como investigador/a principal: 4 puntos.
b.1.2) Como investigador/a colaborador/a: 2 puntos.
b.2). Por cada proyecto de ambito nacional o regional:
b.2.1) Como investigador/a principal: 2 puntos.
b.2.2.) Como investigador/a colaborador/a: 1 punto.
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c) Por Titulos de Propiedad Industrial relacionados con el perfil del puesto:
c.1) Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 3 puntos.
c.2) Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1 punto.

d) Por pertenecer a Redes de Investigacion/CIBER del Instituto de Salud Carlos Il
d.1). Por cada pertenencia a una Red Temaética de Investigacion/CIBER del Instituto de Salud
Carlos lll: 1 punto.
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