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Antecedentes del programa FERYA
• 2009- La investigación EFE - European Family Empowerment. (UE) 

www.prevencionfamiliar.net
• 2012-2015 – Construccion del programa (DGPNSD) Primer 

MANUAL FERYA - presentación oficial. https://ferya.es/
• 2017- 2019 – Modelo de EVALUACIÓN (UE) 

https://ferya.es/epops/
• 2020-2024 – consolidación y mejora

Financiado por:

http://www.prevencionfamiliar.net/
https://ferya.es/
https://ferya.es/epops/


PROPOSITO: Empoderar a las Organizaciones de Familia (OF) siendo la prevención el 
componente activo de sus estrategias.



OBJETIVO: empoderamiento y prevención

Financiado por:

• Prevenir el consumo de alcohol (y otros riesgos) de las 
personas menores de edad en los contextos de ocio

• Aumentar las acciones de las 
ORGANIZACIONES de familias 
(OF) en PREVENCION, para 
reducir el riesgo de adicciones 
en las PME.

• Incrementar actuaciones en red 
orientadas a la promoción de 
contextos, ambientes y estilos 
de ocio saludables. 
(EMPODERAMIENTO DE LAS OF)



ESTRATEGIAS INTERNAS Y ESTRUCTURALES:
Alianzas claves y visión comunitaria 

‘Hay que recuperar lo social como objetivo y como plataforma’
Saskia Sassen, Socióloga (Premio Príncipe de Asturias 2013)



CÓMO SE IMPLEMENTA EL PROGRAMA
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Apoyo y seguimiento 

LA1
PRIMEROS ENCUENTROS

LA2
SESIONES CON CONTENIDOS 

PREVENTIVOS

LA3
TALLER DE FORMACIÓN

LAT
ACOMPAÑAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PREVENTIVAS



Yo sé, haz lo 
que te digo

Yo sé lo que tu 
necesitas y quiero 

ayudarte

Yo sé, te lo explico y 
trabajamos juntos

Yo sé una parte y tu 
otra, si actuamos 

juntos los dos 
aprendemos

Grupos de trabajo 
Participativo 

Dialógico – orgánico
Jerárquicas múltiples
Evidencias científicas
Experiencias 
Responsabilidades
Aprendizajes mutuos

Escuelas de padres
Dirigido – jerárquicas 
según meritocracia  

– Cormac Russell, 2018

https://twitter.com/cormacrussell/status/1054999623071338497?s=11


RESULTADOS



Tabla 1. Participantes en el programa FERYA en España y actividades realizadas (2013-2023)

INDICADORES 2013-2020 2021-2023
TOTAL

2013-2023

N.º ENCUENTROS (actuaciones L1-2) 155 80 235
N.º TALLERES de formación 
(actuaciones L3) 44 14 58
N.º madres/ padres formados 745 202 947
N.º OF participando en los talleres 232 95 327
N.º ACTIVIDADES preventivas (AP)

(actuaciones L3)
195 114 309

N.º de OF en AP 756 335 1.091
N.º de participantes directos en AP 3.671 3.454 7.125
N.º boletines creados (coproducidos) 36 9 45
N.º casos de estudio elaborados 6 4 9
TOTAL DE BENEFICIARIOS DIRECTOS 4.416 3.656 8.072

Fuente: elaboración propia

Nota: AP – Acciones preventivas llevadas a cabo una vez que ya hay un equipo local FERYA, 
tras la realización del Taller

W- 19 PERSONAS
W-UCO- 11 PERONAS



Financiado por:

Modelo de evaluación 2017-2019 

Modelo de 
evaluación

Evaluación 
cuantitativa

Medidas PRE-POST 
(cuestionario)

Evaluación 
cualitativa

Entrevistas (CRA) Grupos de discusión Casos prácticos

•132 padres/madres
•6 responsables políticos
•22 técnicos
•2 países (ES+PT)

Muestra Cualitativo

• Batería de 5 escalas desarrollada:
• GSES – autoeficacia general
• ICSEPS – percepción autoeficacia individual y comunitaria
• PAP – participación de los padres
• CISES – autoeficacia de la intervención comunitaria
• Intención – intención de implicarse en la comunidad

Cuantitativo

•Entrevistas CRA - ECP
•Grupos de discusión
•Casos Prácticos
•Dominios de empoderamiento 

(G. Laverack)



Financiado por:

https://ferya.es/_wp/wp-
content/uploads/2024/06/ADDICTOLOGY_01_202
4_digital_059-067_Nobre-Sandoval_NEW.pdf

ESTUDIOS DE CASOS PRACTICOS
https://ferya.es/guias/



PROXIMO ECP: Las familias de CORDOBA frenan que la 
industria entre en las escuelas ha promocionar el consumo 

de alcohol disfrazados de preventólogos



OBSTACULOS/ RETOS / FACTORES CRITICOS DE EXITO

1. DESARROLLO DE VISIÓN /  
CULTURA ORGANIZATIVA

NECESIDAD de un plan rector con objetivos, actividades y fines propios / 
DESARROLLO de una visión estratégica /DESARROLLO de estructuras de 
reemplazo / INCORPORACIÓN de la trazabilidad de las acciones emprendidas 

2. LIDERAZGO / HABILIDADES 
COMUNICATIVAS

FACILITADORES para desarrollar un liderazgo adaptado a una OF / MEJORAS en la 
equidad interna que permitan una ESTRUCTURA de compromiso compartido/ 
DIFERENCIACIÓN entre administración y gestión / DESARROLLAR HABILIDADES 
comunicativas

3. RED DE COLABORACIÓN
VISION Y DISEÑO para establecer redes de colaboración/ ENTRENAMIENTO en 
habilidades personales, técnicas y prácticas para el desarrollo 

4. GESTIÓN DE LA INCERTIDUMBRE 
ACEPTACIÓN las consecuencias no previstas que pueden comportar las acciones 
preventivas / TEMOR ante nuevos desafíos / 

5. CONOCIMIENTOS EN 
PREVENCIÓN DE LAS ADICCIONES

ALFABETIZACIÓN en salud y en prevención basada en la evidencia / DETECCION 
DE MENSAJES Y PROGRAMA que no están basados en evidencias (mitos y malas 
prácticas)

6. LA PROFECÍA AUTOPUMPLIDA
SUPERACION de la percepción devaluada sobre las OFs y el papel que pueden 
jugar en sociedad / DESCULPALIZAR a las familias en base al enfoque único, sobre 
los riesgos que atañen a las personas menores de edad y las adicciones. 



Prevención



Montse Juan 
S. Al.Halabí
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www.irefrea.es
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@PlataformaFerya
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